
 На основу чл. 24. Закона о раду („Службени гласник РС“ бр.24/2005, 61/2005, 54/2009, 
32/2013, 75/2014,13/2017,113/2017), , чл.  126. став 4. тачка 19) Закона о основама система образовања 
и васпитања ( ,, Службени гласник Републике Србије,, бр. 88/2017.), у складу са Уредбом о каталогу 
радних места у јавним службама и другим организацијама у јавном сектору (,,Сл. гласник РС,,бр. 
81/2017.  и 6/2018. године), чл. 117. т.17 Статута Музичке школе “Jосип Славенски“,  директор  
школе уз сагласност Школског одбора доноси   
 

П  Р  А  В  И  Л  Н  И  К 
О ОРГАНИЗАЦИЈИ  И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ ПОСЛОВА 

У МУЗИЧКОЈ ШКОЛИ „ЈОСИП СЛАВЕНСКИ" 
 
I  ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
 Правилником o организацији и систематизацији радних места утврђује се организација рада 
Музичке школе „Јосип Славенски“, делатност, назив и опис послова, посебни услови за рад на 
утврђеним пословима.  

Члан 2. 
 Број радних места и број извршилаца са одговарајућим процентом радног времена утврђује се 
сходно потребама, процесу рада те врсте и степену стручне спреме радника, на основу Годишњег 
плана рада школе, а у складу са обавезом остваривања наставног плана и програма. 
 

Члан 3. 
 Школа је организована као јединствена радна целина. 
 Школа обавља делатност основног и средњег музичког образовања и васпитања, у складу са 
Законом. 

Члан 4. 
 Делатност школе одвија се кроз наставу општеобразовних предмета, стручну теоретску, 
вокално-инструменталну наставу и друге облике образовно-васпитног рада и кроз ваннаставне 
активности, културну и јавну делатност школе. 
 Настава се изводи према распореду часова који доноси директор. 
 

Члан 5. 
 Школа ради  шест радних дана, а у складу са Годишњим планом рада и школским календаром. 
 

Члан 6. 
 Због специфичности организације и карактера рада школе радници могу бити распоређени са 
непуним радним временом. 
 

Члан 7. 
 Радници могу остваривати четрдесеточасовну радну недељу обављањем радних задатака 
допуном више непуних радних времена.  
 

        Члан 8. 
 Распоред и распоређивање извршилаца на поједина радна места са пуним и непуним радним 
временом врши директор школе. 
 

Члан 9. 
 Сходно потребама и процесу рада одлуку о повећању или смањењу извршилаца доноси 
директор школе. 
 

Члан 10. 
 На радном месту наставника и стручног сарадника могуће је засновати радни однос са 
приправником.  



 Приправником се сматра лице које први пут заснива радни однос у својству наставника или 
стручног сарадника у установи и оспособљава се за самосталан образовно-васпитни и стручни рад 
савладавањем програма за увођење у рад и полагање испита за лиценцу.  
  
II РАДНА МЕСТА У ШКОЛИ 

Члан 11. 
 Радна места утврђују се у зависности од сложености и врсте послова и завршене школске 
спреме и то: 

1) ДИРЕКТОР ШКОЛЕ 
Назив радног места: 

1.1. Директор школе 
Услови: 
За директора установе образовања и васпитања може да буде изабрано лице: 
1) које има одговарајуће образовање; 
2) које има одговарајуће радно искуство на пословима образовања и васпитања; 
3) које има психичку, физичку и здравствену способност за рад са децом и ученицима; 
4) које није осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело или привредни преступ утврђен 
Законом о основама система образовања и васпитања; 
5) за које није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 
6) које има држављанство Републике Србије; 
7) које зна језик на коме се остварује образовно-васпитни рад; 
8) које има дозволу за рад, обуку и положен испит за директора. 
 

Кандидат за директора основне и средње школе има одговарајуће образовање и радно 
искуство ако је стекао високо образовање за наставника те врсте школе и подручја рада, за педагога и 
психолога, на студијама другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске 
студије или специјалистичке струковне студије) по пропису који уређује високо образовање, почев од 
10. септембра 2005. године, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године, по 
пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године и има најмање пет година 
рада у установи на пословима образовања и васпитања након стеченог одговарајућег образовања. 
 
Број извршилаца: 1 
 

2) ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА 
Назив радог места: 
2.1. Помоћник директора 
Услови: 

- висока стручна спрема/испуњава услове за рад у музичкој школи, 
односно испуњава услове за стручног сарадника, 

- радно искуство од 3 године, 
- има положен  испит за лиценцу. 

Број извршилаца: 2 
 

3) НАСТАВНИЦИ 
3.1. Клавир 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење пијаниста; 
- дипломирани музичар – пијаниста; 
- академски музичар пијаниста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – клавириста; 
- дипломирани клавириста. 

 
 
 
 



3.2. Упоредни клавир 
Услови: 

- дипломирани музичар, успемерење пијаниста или музички педагог; 
- дипломирани музичар – пијаниста; 
- дипломирани музичар – оргуљаш; 
- дипломирани музичар – чембалиста; 
- академски музичар пијаниста; 
- академски музичар оргуљаш; 
- акаденски музичар чембалиста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – клавириста, оргуљаш или чембалиста; 
- мастер теоретичар уметности – професионални статус – музички педагог; 
- дипломирани клавириста; 
- професор солфеђа и музичке културе, 
- професор музике; 
- професор музичког васпитања; 
- дипломирани музичар - професор солфеђа.  

 
3.3. Виолина 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење виолиниста; 
- дипломирани музичар – виолиниста; 
- академски музичар виолиниста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – виолиниста. 

 
3.4. Виола 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење виолиста; 
- дипломирани музичар – виолиста; 
- академски музичар виолиста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – виолиста. 

 
3.5. Виолончело 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење виолончелиста; 
- дипломирани музичар – виолончелиста; 
- академски музичар виолончелиста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – виолончелиста. 

 
3.6. Контрабас 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење контрабасиста; 
- дипломирани музичар – контрабасиста; 
- академски музичар контрабасиста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – контрабасиста. 

 
3.7. Гитара 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење гитариста; 
- дипломирани музичар – гитариста; 
- академски музичар гитариста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – гитариста. 

 
3.8. Флаута 
Услови: 



- дипломирани музичар, усмерење флаутиста; 
- дипломирани музичар – флаутиста; 
- академски музичар флаутиста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – флаутиста. 

 
3.9. Обоа 
Услови:  

- дипломирани музичар, усмерење обоиста; 
- дипломирани музичар – обоиста; 
- академски музичар обоиста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – обоиста. 

 
3.10. Кларинет 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење кларинетиста; 
- дипломирани музичар – кларинетиста; 
- академски музичар кларинетиста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – кларинетиста. 

 
3.11. Фагот 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење фаготиста; 
- дипломирани музичар – фаготиста; 
- академски музичар фаготиста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – фаготиста. 

 
3.12. Хорна 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење хорниста; 
- дипломирани музичар – хорниста; 
- академски музичар хорниста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – хорниста. 

 
3.13. Труба 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење трубач; 
- дипломирани музичар – трубач; 
- академски музичар трубач; 
- мастер музички уметник – професионални статус – трубач. 

 
3.14. Туба  
Услови: 

- дипломирани музичар – тубиста; 
- академски музичар тубиста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – тубиста. 

 
3.15. Саксофон 
Услови :  

- дипломирани музичар – саксофониста; 
- академски музичар саксофониста; 
- мастер музички уметник – професионални статус - саксофониста 

 
3.16. Тромбон 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење тромбониста; 



- дипломирани музичар – тромбониста; 
- академски музичар тромбониста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – тромбониста. 

 
3.17. Удараљке  
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење перкусиониста; 
- дипломирани музичар – перкусиониста; 
- академски музичар перкусиониста; 
- мастер музички уметник – професионални статус – перкусиониста, односно ударач. 

 
3.18. Камерна музика 
Услови: 

- дипломирани музичар – флаутиста; 
- дипломирани музичар - обоиста; 
- дипломирани музичар - кларинетиста; 
- дипломирани музичар - саксофониста; 
- дипломирани музичар - фаготиста; 
- дипломирани музичар - хорниста; 
- дипломирани музичар - трубач; 
- дипломирани музичар - тромбониста; 
- дипломирани музичар - харфиста; 
- дипломирани музичар пееркусиониста; 
- дипломирани музичар - виолиниста; 
- дипломирани музичар - виолиста; 
- дипломирани музичар - виолoнчелиста; 
- дипломирани музичар - контрабасиста; 
- дипломирани музичар - гитариста; 
- дипломирани музичар - акордеониста; 
- дипломирани музичар – пијаниста; 
- дипломирани музичар - оргуљаш; 
- дипломирани музичар - чембалиста; 
- дипломирани музичар - соло певач; 
- дипломирани музичар - концертни и оперски певач; 
- академски  музичар - инстурменталиста; 
- мастер музички уметник - професионални статус - виолиниста, виолиста, виолончелиста, 

контрабасиста, гитариста, харфиста, клавириста, оргуљаш, чембалиста, акордеиониста, 
хармоникаш, флаутиста, обоиста, кларинетиста, саксофониста, фаготиста, хорниста, трубач, 
тромбониста, тубиста, перкусионист/ударач или соло певач; 

- мастер музички уметник, професионални статус- камерни музичар.  
 
3.19. Соло певање 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење соло певач; 
- дипломирани музичар – соло певач; 
- дипломирани музичар - концертни и оперски певач; 
- академски музичар соло певач; 
- мастер музички уметник – професионални статус – соло певач. 

 
3.20. Солфеђо 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење музички педагог; 
- дипломирани музички педагог; 
- дипломирани музичар - педагог; 
- професор солфеђа и музичке културе; 



- професор солфеђа; 
- мастер теоретичар уметности, професионални статус - музички педагог 
-  професор музике; 
-  професор музичког васпитања; 
-  дипломирани музичар - професор солфеђа. 

 
3.21. Теорија музике 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење музички педагог, композитор, музиколог или етномузиколог; 
- дипломирани музички педагог; 
- дипломирани музичар - педагог; 
- професор солфеђа и музичке културе; 
- професор солфеђа; 
- професор музичке културе; 
- дипломирани композитор;  
- дипломирани диригент;  
- дипломирани музиколог;  
- дипломирани етномузиколог; 
- академски музичар - композитор; 
- мастер теоретичар уметности, професионални статус - музички педагог, музички теоретичар 

или етномузиколог; 
- мастер композитор; 
- мастер музички уметник, професионални статус – диригент 
-  професор музике; 
-  професор музичког васпитања; 
- дипломирани музичар - професор солфеђа. 

 
3.22. Контрапункт 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење композитор, музиколог, етномузиколог, диригент, музички 
педагог;  

- дипломирани композитор;  
- дипломирани музиколог;  
- дипломирани етномузиколог;  
- дипломирани музички педагог;  
- дипломирани музичар - педагог;  
- професор солфеђа и музичке културе;  
- професор музичке културе;  
- дипломирани диригент; 
- академски музичар - композитор; 
- мастер теоретичар уметности, професионални статус - музички теоретичар, етномузиколог, 

музички педагог или музиколог; 
- мастер композитор; 
- мастер музички уметник, професионални статус – диригент 
- професор музике; 
- професор музичког васпитања; 
- дипломирани музичар - професор солфеђа. 

 
3.23. Национална историја музике 
Услови: 

– дипломирани музичар, усмерење композитор, музиколог, етномузиколог, диригент или 
музички педагог;  



– дипломирани музиколог;  
– дипломирани етномузиколог;  
– дипломирани диригент;  
– дипломирани композитор;  
– дипломирани музички педагог;  
– дипломирани музичар - педагог;  
– професор солфеђа и музичке културе;  
– професор солфеђа;  
– професор музичке културе; 
– мастер теоретичар уметности, професионални статус - музички теоретичар, етномузиколог, 

музички педагог или музиколог; 
– мастер композитор; 
– мастер музички уметник, професионални статус – диригент, 
– професор музике; 
– професор музичког васпитања; 
– дипломирани музичар - професор солфеђа. 

 
3.24. Историја музике са упознавањем музичке литературе 
Услови: 

– дипломирани музичар, усмерење композитор, музиколог, етномузиколог, диригент или 
музички педагог;  

– дипломирани музиколог;  
– дипломирани етномузиколог;  
– дипломирани диригент;  
– дипломирани композитор;  
– дипломирани музички педагог;  
– дипломирани музичар - педагог;  
– професор солфеђа и музичке културе;  
– професор музичке културе; 
– мастер теоретичар уметности, професионални статус - музички теоретичар, етномузиколог, 

музички педагог или музиколог; 
– мастер композитор; 
– мастер музички уметник, професионални статус – диригент, 
– професор музике; 
– професор музичког васпитања; 
– дипломирани музичар - професор солфеђа. 

 
 
3.25. Читање с листа 
Услови: 

- Услови: дипломирани музичар – флаутиста; 
- дипломирани музичар - обоиста; 
- дипломирани музичар - кларинетиста; 
- дипломирани музичар - саксофониста; 
- дипломирани музичар - фаготиста; 
- дипломирани музичар - хорниста; 
- дипломирани музичар - трубач; 
- дипломирани музичар - тромбониста; 
- дипломирани музичар - харфиста; 
- дипломирани музичар пееркусиониста; 
- дипломирани музичар - виолиниста; 
- дипломирани музичар - виолиста; 
- дипломирани музичар - виолoнчелиста; 



- дипломирани музичар - контрабасиста; 
- дипломирани музичар - гитариста; 
- дипломирани музичар - акордеониста; 
- дипломирани музичар - пијаниста 
- дипломирани музичар - оргуљаш; 
- дипломирани музичар - чембалиста; 
- дипломирани музичар - соло певач; 
- дипломирани музичар - концертни и оперски певач; 
- академски  музичар - инстурменталиста; 
- мастер музички уметник - професионални статус - виолиниста, виолиста, виолончелиста, 

контрабасиста, гитариста, харфиста, клавириста, оргуљаш, чембалиста, акордеиониста, 
хармоникаш, флаутиста, обоиста, кларинетиста, саксофониста, фаготиста, хорниста, трубач, 
тромбониста, тубиста, перкусионист/ударач или соло певач, 

- мастер музички уметник, професионални статус- камерни музичар. 
 
3.26. Музички инструменти 
Услови:  

– дипломирани музичар, усмерење композитор, музиколог, етномузиколог, диригент или 
музички педагог;  

– дипломирани диригент;  
– дипломирани композитор;  
– дипломирани музиколог;  
– дипломирани музички педагог;  
– дипломирани музичар - педагог;  
– професор солфеђа и музичке културе;  
– професор музичке културе; 
– академски музичар - композитор; 
– мастер теоретичар уметности, професионални статус - музички теоретичар или музички 

педагог; 
– мастер композитор; 
– мастер музички уметник, професионални статус – диригент, 
– професор музике; 
– професор музичког васпитања; 
– дипломирани музичар - професор солфеђа. 

 
3.27. Музички облици 
Услови: 

– дипломирани музичар, усмерење композитор, музиколог, етномузиколог, диригент или 
музички педагог;  

– дипломирани композитор;  
– дипломирани музиколог;  
– дипломирани музички педагог;  
– дипломирани музичар - педагог;  
– професор солфеђа и музичке културе;  
– професор музичке културе;  
– дипломирани диригент; 
– академски музичар - композитор; 
– мастер теоретичар уметности, професионални статус - музички теоретичар, етномузиколог, 

музички педагог или музиколог; 
– мастер композитор; 
–  мастер музички уметник, професионални статус – диригент, 
– професор музике; 
– професор музичког васпитања; 
–  дипломирани музичар - професор солфеђа. 



 
3.28. Етномузикологија 
Услови: 

– дипломирани музичар, усмерење музички педагог, композитор, музиколог или етномузиколог;  
– дипломирани етномузиколог;  
– дипломирани музиколог;  
– дипломирани композитор;  
– дипломирани музички педагог;  
– професор музичке културе; 
– мастер теоретичар уметности, професионални статус - музиколог, етномузиколог или музички 

педагог, 
– професор музике; 
– професор музичког васпитања; 
– дипломирани музичар - професор солфеђа. 

 
3.29. Хор 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење композитор, музички педагог или диригент;  
- дипломирани диригент;  
- дипломирани музички педагог;  
- дипломирани музичар - педагог;  
- професор музичке културе; 
- академски музичар - диригент; 
- мастер музички уметник - професионални статус - диригент; 
- мастер теоретичар уметности - професионални статус - музички педагог; 
- мастер композитор; 
- дипломирани композитор, 
- професор музике; 
- професор музичког васпитања; 
- дипломирани музичар - професор солфеђа. 

3.30. Дириговање 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење диригент или музички педагог;  
- дипломирани диригент;  
- дипломирани музички педагог;  
- дипломирани музичар - педагог;  
- професор солфеђа и музичке културе; 
- професор музичке културе; 
-  академски музичар - диригент; 
- мастер музички уметник - професионални статус - диригент; 
- професор музике; 
- професор музичког васпитања; 
- дипломирани музичар - професор солфеђа 

 
3.31. Свирање хорских партитура 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење диригент или музички педагог; 
- дипломирани диригент; 
- дипломирани музички педагог; 
- дипломирани музичар - педагог; 
- професор музичке културе; 
- академски музичар диригент;  
- мастер музички уметник –професионални статус- диригент; 



- мастер теоретичар уметности- професионални статус- музички педагог 
- мастер композитор 
- професор музике; 
- професор музичког васпитања; 
- дипломирани музичар - професор солфеђа 

 
 

3.32. Аудиовизуелна техника 
Услови: 

- дипломирани инжењер електротехнике, одсек електронике и телекомуникација; 
- дипломирани сниматељ звука, смер за снимање и обраду звука; 
- дипломирани дизајнер и сниматељ звука; 
- мастер инжењер електротехнике и рачунарства, завршене основне и мастер академске 

студије на Одсеку за телекомуникације и информационе технологије, смер аудио и видео 
технологије или на студијском програму Телекомуникације.  

 
3.33. Оркестар 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење диригент; 
- дипломирани музичар – диригент; 
- академски музичар – диригент; 
- мастер музички уметник- професионални статус- диригент. 

 
3.34. Корепетиција 
Корепетитор 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење пијаниста; 
- дипломирани музичар - пијаниста; 
- дипломирани музичар - оргуљаш; 
- дипломирани музичар – чембалиста; 
- академски музичар пијаниста; 
- академски музичар оргуљаш; 
- академски музичар чембалиста; 
- мастер музички уметник-професионални статус- клавириста, оргуљаш или чембалиста; 
- мастер музички уметник,професионални статус- камерни музичар; 
- дипломирани клавириста.  

 
3.35. Хармонија 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење композитор, музиколог, етномузиколог, диригент или 
музички педагог;  

- дипломирани композитор;  
- дипломирани музиколог;  
- дипломирани етномузиколог;  
- дипломирани музички педагог;  
- дипломирани музичар - педагог;  
- професор солфеђа и музичке културе;  
- професор музичке културе;  
- дипломирани диригент; 
- академски музичар - композитор; 
- мастер теоретичар уметности, професионални статус - музички теоретичар, етномузиколог, 

музички педагог или музиколог; 
- мастер композитор; 
-  мастер музички уметник, професионални статус – диригент 
- професор музике; 



- професор музичког васпитања; 
- дипломирани музичар - професор солфеђа. 

 
3.36. Увод у компоновање 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерење композитор, диригент или музички педагог; 
- дипломирани композитор; 
- дипломирани диригент; 
- дипломирани музички педагог; 
- дипломирани музичар - педагог; 
- професор музичке културе; 
- академски музичар – композитор; 
- мастер композитор 
- професор музике 
- професор музичког васпитања 
- дипломирани музичар-професор солфеђа 

 
3.37. Дечији оркестар 

- дипломирани музичар, усмерење композитор, диригент или музички педагог; 
- дипломирани композитор; 
- дипломирани диригент; 
- дипломирани музички педагог; 
- дипломирани музичар - педагог; 
- професор музичке културе; 
- академски музичар – композитор; 
- академски музичар – диригент, 
- мастер теоретичар уметности, професионални статус- музички педагог; 
- мастер композитор. 

 
 
3.38 Наставу и друге облике образовно-васпитног рада из стручних предмета за образовни профил 
музички извођач - рана музика може да изводи: 

1. Главни предмет- певање 
1)дипломирани музичар, усмерење соло певач и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - певач; 
(2) дипломирани музичар - соло певач и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - певач; академски музичар соло певач и завршена 
средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - 
певач; 
(3) мастер музички уметник, професионални статус - соло певач и завршена средња музичка школа, 
одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - певач. 

 
1а Главни предмет – свирање: 

Блок флаута, траверзо флаута, гемсхорн 
(1) дипломирани музичар, усмерење флаутиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - блок флаутиста, траверзо флаутиста или 
гемсхорн; 
(2) дипломирани музичар - флаутиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - блок флаутиста, траверзо флаутиста или гемсхорн; 
(3) академски музичар флаутиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни 
профил музички извођач ране музике - блок флаутиста, траверзо флаутиста или гемсхорн; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - флаутиста и завршена средња музичка школа, 
одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - блок флаутиста, траверзо 
флаутиста или гемсхорн. 



 
1б  Главни предмет – свирање: 

Крумхорн, корнамуза, раушфајф 
 (1) дипломирани музичар, усмерење флаутиста или обоиста и завршена средња музичка школа, 
одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - крумхорн, корнамуза, 
раушфајф; 
(2) дипломирани музичар - флаутиста или обоиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - крумхорн, корнамуза, раушфајф; 
(3) академски музичар флаутиста или обоиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - крумхорн, корнамуза, раушфајф; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - флаутиста или обоиста и завршена средња 
музичка школа, одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - крумхорн, 
корнамуза, раушфајф. 
 
1в Главни предмет – свирање: 
 Шалмај, помер  
 (1) дипломирани музичар, усмерење обоиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - шалмај и помер; 
(2) дипломирани музичар - обоиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - шалмај и помер; 
(3) академски музичар обоиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни 
профил музички извођач ране музике - шалмај и помер; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - обоиста и завршена средња музичка школа, 
одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - шалмај и помер. 
 
1г Главни предмет – свирање: 
 Дулцијан, ранкет 
 (1) дипломирани музичар, усмерење фаготиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - дулцијан, ранкет; 
(2) дипломирани музичар - фаготиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - дулцијан, ранкет; 
(3) академски музичар фаготиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни 
профил музички извођач ране музике - дулцијан, ранкет; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - фаготиста и завршена средња музичка школа, 
одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - дулцијан, ранкет. 
 
1д Главни предмет – свирање: 

Корнет 
(1) дипломирани музичар, усмерење трубач и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - корнет; 
(2) дипломирани музичар - трубач и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - корнет; 
(3) академски музичар трубач и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни 
профил музички извођач ране музике - корнет; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - трубач и завршена средња музичка школа, одсек 
за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - корнет. 
 
1ђ Главни предмет – свирање: 
  Сегбат 
(1) дипломирани музичар, усмерење тромбониста и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - сегбат; 
(2) дипломирани музичар - тромбониста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - сегбат; 
(3) академски музичар тромбониста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - сегбат; 



(4) мастер музички уметник, професионални статус - тромбониста и завршена средња музичка школа, 
одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - сегбат. 
 
1е Главни предмет – свирање: 

 Ребека, виела, фидел 
(1) дипломирани музичар, усмерење виолиниста и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - ребека, фидел, виела; 
(2) дипломирани музичар - виолиниста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - ребека, фидел, виела; 
(3) академски музичар виолиниста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - ребека, фидел, виела; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - виолиниста и завршена средња музичка школа, 
одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - ребека, фидел, виела. 
 
1ж Главни предмет – свирање: 

 Виола да гамба 
 (1) дипломирани музичар, усмерење виолончелиста са завршеном средњом музичком школом, одсек 
за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - виола да гамба; 
(2) дипломирани музичар - виолончелиста са завршеном средњом музичком школом, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - виола да гамба; 
(3) академски музичар виолончелиста са завршеном средњом музичком школом, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - виола да гамба; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - виолончелиста са завршеном средњом 
музичком школом, одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - виола да 
гамба. 
 
1з Главни предмет – свирање: 
             Лаута, вихуела, орфарион, теорба; 
 (1) дипломирани музичар, усмерење гитариста и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - лаута, вихуела, орфарион, теорба; 
(2) дипломирани музичар - гитариста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - лаута, вихуела, орфарион, теорба; 
(3) академски музичар гитариста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни 
профил музички извођач ране музике - лаута, вихуела, орфарион, теорба; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - гитариста и завршена средња музичка школа, 
одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - лаута, вихуела, орфарион, 
теорба. 
 
1и Главни предмет – свирање: 

Ренесансна (мала) харфа 
(1) дипломирани музичар, усмерење харфиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану 
музику, образовни профил музички извођач ране музике - ренесансна (мала) харфа; 
(2) дипломирани музичар - харфиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, 
образовни профил музички извођач ране музике - ренесансна (мала) харфа; 
(3) академски музичар харфиста и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни 
профил музички извођач ране музике - ренесансна (мала) харфа; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - харфиста и завршена средња музичка школа, 
одсек за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике - ренесансна (мала) харфа. 

 
1ј Главни предмет – свирање: 

Оргуље 
(1) мастер музички уметник - професионални статус- оргуљаш. 
(2) Дипломирани музичар оргуљаш.  

 
 



1к Главни предмет – свирање: 
  Чембало, спинет 

(1) мастер музички уметник - професионални статус- чембалиста. 
 

1л Свирање у ансамблу: 
 (1) дипломирани музичар, усмерења флаутиста, обоиста, фаготиста, трубач, тромбониста, гитариста, 
харфиста, чембалиста и оргуљаш и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни 
профил музички извођач ране музике; 
(2) дипломирани музичар - флаутиста, обоиста, фаготиста, трубач, тромбониста, гитариста, харфиста, 
чембалиста и оргуљаш и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни профил 
музички извођач ране музике; 
(3) академски музичар - флаутиста, обоиста, фаготиста, трубач, тромбониста, гитариста, харфиста, 
чембалиста и оргуљаш и завршена средња музичка школа, одсек за рану музику, образовни профил 
музички извођач ране музике; 
(4) мастер музички уметник, професионални статус - флаутиста, обоиста, фаготиста, трубач, 
тромбониста, гитариста, харфиста, чембалиста и оргуљаш и завршена средња музичка школа, одсек 
за рану музику, образовни профил музички извођач ране музике. 

 
2. Увод у рану музику: 
(1) дипломирани музиколог; 
(2) мастер теоретичар уметности, професионални статус - музиколог. 
 
3.  Генералбас (само за чембало, оргуље и лауту): 
(1) дипломирани музичар оргуљаш; 
(2) дипломирани музичар - чембалиста; 
(3) академски музичар оргуљаш; 
(4) академски музичар чембалиста; 
(5) мастер музички уметник, професионални статус - оргуљаш или чембалиста. 

 
4.  Историја игре и костима: 
(1) дипломирани историчар уметности; 
(2) мастер музички уметник. 
 
За радна места на Одсеку за рану музику  наставници треба да имају искуство у ренесансном 
ансамблу. 
 

3.38. Физика - за извођење наставе у I разреду средње школе 
Услови: 

(1) професор физике; 
(2) дипломирани физичар; 
(3) дипломирани астрофизичар; 
(4) дипломирани инжењер физике, смер индустријска физика; 
(5) дипломирани физичар за општу физику; 
(6) дипломирани физичар за примењену физику; 
(7) професор физике за средњу школу; 
(8) дипломирани физичар - истраживач; 
(9) дипломирани физичар за теоријску и експерименталну физику; 
(10) дипломирани физичар за примењену физику и информатику; 
(11) дипломирани физичар - медицинске физике; 
(12) дипломирани професор физике - мастер; 
(13) дипломирани физичар - мастер; 
(14) дипломирани физичар - мастер физике - метеорологије; 
(15) дипломирани физичар - мастер физике - астрономије; 
(16) дипломирани физичар - мастер медицинске физике; 
(17) дипломирани професор физике - хемије - мастер; 



(18) дипломирани професор физике-информатике - мастер; 
(19) дипломирани физичар - професор физике - мастер; 
(20) дипломирани физичар - теоријска и експериментална физика - мастер; 
(21) дипломирани физичар - примењена и компјутерска физика - мастер; 
(22) дипломирани физичар - примењена физика и информатика - мастер; 
(23) мастер физичар; 
(24) мастер професор физике. 
Лице из тачке 14) овог члана које је стекло академско звање мастер мора  

имати претходно завршене основне академске студије на студијским програмима из области физике. 
Уколико школа преузимањем или конкурсом не заснује радни однос са  

лицем које испуњава услове из става 1. ове тачке, наставу и друге облике образовно-васпитног рада 
за предмет Физика може да изводи и: 

- професор физике - хемије; 
- дипломирани физичар - информатичар; 
- дипломирани физико-хемичар; 
- дипломирани инжењер електротехнике, смер техничка физика; 
- дипломирани астроном, смер астрофизика. 
 

3.39. Биологија - за извођење наставе у I разреду средње школе 
Услови: 

1) професор биологије; 
(2) дипломирани молекуларни биолог и физиолог; 
(3) дипломирани биолог; 
(4) професор биологије - хемије; 
(5) дипломирани професор биологије и хемије; 
(6) дипломирани биолог за екологију и заштиту животне средине; 
(7) дипломирани биолог, смер заштита животне средине; 
(8) дипломирани биолог заштите животне средине; 
(9) дипломирани биолог - еколог; 
(10) дипломирани професор биологије; 
(11) дипломирани професор биологије - мастер; 
(12) дипломирани биолог - мастер; 
(13) дипломирани молекуларни биолог - мастер; 
(14) дипломирани професор биологије - хемије - мастер; 
(15) мастер биолог; 
(16) мастер професор биологије. 

 
 
3.40. Психологија 
Услови: 

1) професор психологије; 
(2) дипломирани психолог; 
(3) дипломирани школски психолог - педагог; 
(4) дипломирани психолог, смер школско-клинички; 
(5) дипломирани психолог - мастер; 
(6) мастер психолог. 

 
 
3.41. Физичко васпитање  
Услови: 

(1) професор физичког васпитања; 
(2) дипломирани педагог физичке културе; 
(3) професор физичке културе; 
(4) професор физичког васпитања - дипломирани тренер са назнаком спортске гране; 
(5) професор физичког васпитања - дипломирани организатор спортске рекреације; 



(6) професор физичког васпитања - дипломирани кинезитерапеут; 
(7) дипломирани професор физичког васпитања и спорта - мастер; 
(8) дипломирани професор физичког васпитања кинезитерапије - мастер; 
(9) мастер професор физичког васпитања и спорта; 
(10) мастер професор физичког васпитања и кинезитерапије. 

 
 
3.42. Рачунарство и информатика 

Услови:  
(1) професор информатике, односно дипломирани информатичар; 
(2) професор математике и рачунарства; 
(3) професор математике, односно дипломирани математичар, смер рачунарство и 
информатика; 
(4) дипломирани математичар за рачунарство и информатику; 
(5) дипломирани инжењер електротехнике, сви смерови, односно одсеци; 
(6) дипломирани инжењер електронике, сви смерови, односно одсеци; 
(7) дипломирани инжењер за информационе системе, односно дипломирани инжењер 
организације за информационе системе или дипломирани инжењер организационих наука, 
одсеци за информационе системе, информационе системе и технологије; 
(8) дипломирани инжењер информатике, односно дипломирани инжењер рачунарства; 
(9) дипломирани економист, смерови: кибернетско-организациони, економска статистика и 
информатика, економска статистика и кибернетика, статистика и информатика или 
статистика, информатика и квантна економија; 
(10) професор технике и информатике; 
(11) дипломирани математичар; 
(12) дипломирани информатичар; 
(13) дипломирани информатичар - пословна информатика; 
(14) дипломирани информатичар - професор информатике; 
(15) дипломирани информатичар - мастер; 
(16) дипломирани професор информатике - мастер; 
(17) дипломирани информатичар - мастер пословне информатике; 
(18) дипломирани професор технике и информатике - мастер; 
(19) мастер математичар; 
(20) мастер информатичар; 
(21) мастер инжењер електротехнике и рачунарства; 
(22) мастер инжењер информационих технологија; 
(23) мастер професор технике и информатике; 
(24) мастер инжењер организационих наука (студијски програм Информациони системи и 
технологије или Софтверско инжењерство и рачунарске науке); 
(25) мастер дизајнер медија у образовању; 
(26) мастер професор информатике и математике.  
Лице из тачке 16) овог члана које је стекло академско звање мастер мора имати, у оквиру  

завршених студија, положених најмање пет предмета из области рачунарства и информатике (од тога 
најмање један из области Програмирање) и најмање два предмета из једне или две следеће области – 
Математика или Теоријско рачунарство, што доказују потврдом издатом од стране матичне 
високошколске установе. 

Наставу и друге облике образовно-васпитног рада из предмета Рачунарство и информатика  
може да изводи и лице које је стекло академско звање мастер, а у оквиру завршених студија има 
положених најмање пет предмета из области рачунарства и информатике (од тога најмање један из 
области Програмирање) и најмање два предмета из једне или две следеће области - Математика или 
Теоријско рачунарство. 

Наставу и друге облике образовно-васпитног рада из предмета Рачунарство и информатика  
може да изводи и лице које је на основним студијама у трајању од најмање четири године, по 
пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године, савладало програм 
рачунарства и информатике у трајању од најмање четири семестра. 



Уколико школа преузимањем или конкурсом не заснује радни однос са лицем које испуњава  
услове из ст. 1, 3. и 4. ове тачке, наставу и друге облике образовно-васпитног рада за предмет 
Рачунарство и информатика могу да изводе и лица која су стекла стручни назив струковни 
специјалиста, ако у оквиру завршених студија имају положених најмање пет предмета из области 
рачунарства и информатике (од тога најмање један из области Програмирање) и најмање два 
предмета из једне или две следеће области - Математика или Теоријско рачунарство. 

Испуњеност услова из ст. 2-5. ове тачке утврђује министарство надлежно за  
послове образовања, на основу наставног плана и програма студија, односно студијског програма. 

 
3.43. Српски језик 
Услови: 

(1) професор, односно дипломирани филолог за српскохрватски језик и југословенску 
књижевност; 
(2) професор, односно дипломирани филолог за југословенску књижевност и српскохрватски 
језик; 
(3) професор, односно дипломирани филолог за југословенску књижевност и општу 
књижевност; 
(4) професор српског језика и српске књижевности; 
(5) професор српскохрватског језика са јужнословенским језицима; 
(6) професор југословенске књижевности и српског језика; 
(7) професор југословенске књижевности са страним језиком; 
(8) професор српског језика и књижевности; 
(9) професор српске књижевности и језика; 
(10) професор српске књижевности и језика са општом књижевношћу; 
(11) професор југословенских књижевности; 
(12) дипломирани филолог за књижевност и српски језик; 
(13) дипломирани филолог за српски језик и књижевност; 
(14) дипломирани филолог српског језика са јужнословенским језицима; 
(15) мастер професор језика и књижевности (студијски програми: Српски језик; Српски језик 
и књижевност; Српска књижевност; Српска књижевност и језик; Српска књижевност и језик 
са општом књижевношћу; Српска филологија: српски језик и лингвистика; Филологија, 
модули: Српски језик и Српски језик и компаративна књижевност); 
(16) мастер филолог (студијски програми: Српски језик; Српски језик и књижевност; Српска 
књижевност; Српска књижевност и језик; Српска књижевност и језик са општом 
књижевношћу; Српска филологија: српски језик и лингвистика; Филологија, модули: Српски 
језик и Српски језик и компаративна књижевност); 
(17) мастер професор књижевности и језика (србиста); 
(18) мастер професор књижевности и језика - компаратиста. 
Лице из тачке 1) овог члана које је стекло академско звање мастер мора имати претходно  

завршене основне академске студије на студијским програмима Српски језик и књижевност; Српска 
књижевност и језик; Српска књижевност и језик са компаратистиком; Српска филологија: српски 
језик и књижевност; Србистика. 
 
3.44. Руски језик  
Услови: 

- професор, односно дипломирани филолог за руски језик и књижевност; 
- мастер филолог (студијски програм или главни предмет, односно профил Руски језик и 
књижевност); 
- мастер професор слависта - руски језик и књижевност; 
- мастер професор језика и књижевности (студијски програм или главни предмет, односно 
профил Руски језик и књижевност). 

 
3.45. Енглески језик  
Услови: 

- професор, односно дипломирани филолог за енглески језик и књижевност; 



- мастер филолог (студијски програм Англистика; студијски програм или главни предмет, 
односно профил Енглески језик и књижевност); 
- мастер професор језика и књижевности (студијски програм или главни предмет, односно 
профил Енглески језик и књижевност). 

 
3.46. Немачки језик  
Услови: 

- професор, односно дипломирани филолог за немачки језик и књижевност; 
- професор немачког језика и књижевности и италијанског језика; 
- мастер филолог (студијски програм или главни предмет, односно профил Немачки језик и 
књижевност); 
- мастер професор немачког језика и књижевности; 
- мастер професор језика и књижевности (студијски програм или главни предмет, односно 
профил Немачки језик и књижевност). 

 
3.47. Француски језик  
Услови: 

- професор, односно дипломирани филолог за француски језик и књижевност; 
- мастер филолог (студијски програм или главни предмет, односно профил Француски језик и 
књижевност); 
- мастер професор - романиста; 
- мастер професор језика и књижевности (студијски програм или главни предмет, односно 
профил Француски језик и књижевност). 
 

 
3.48. Италијански језик  
Услови: 

- професор, односно дипломирани филолог за италијански језик и књижевност; 
- мастер професор језика и књижевности (студијски програм или главни предмет, односно 
профил Италијански језик и књижевност); 
- мастер филолог (студијски програм или главни предмет, односно профил Италијански језик 
и књижевност). 

 
 
3.49. Историја са историјом културе и цивилизације 
Услови: 

(1) професор историје; 
(2) дипломирани историчар; 
(3) професор историје - географије; 
(4) дипломирани историчар - мастер; 
(5) мастер историчар. 
Лице које је стекло академско звање мастер мора имати претходно завршене основне 
академске студије историје.  

 
3.50. Социологија  
Услови: 

(1) професор социологије, односно дипломирани социолог; 
(2) професор социологије и филозофије; 
(3) професор филозофије и социологије; 
(4) дипломирани политиколог, наставни смер; 
(5) дипломирани политиколог за друштвено-политичке односе; 
(6) мастер социолог. 
Лице из тачке 6) овог члана које је стекло академско звање мастер мора имати претходно  

завршене основне академске студије социологије. 
Уколико школа преузимањем или конкурсом не заснује радни однос са лицем које испуњава  



услове из става 1. ове тачке, наставу и друге облике образовно-васпитног рада за предмет 
Социологија може да изводи и: 

- професор марксизма. 
 
3.51. Филозофија  
Услови: 

(1) професор филозофије, односно дипломирани филозоф; 
(2) дипломирани професор филозофије; 
(3) мастер филозоф; 
(4) мастер професор филозофије. 
Лице из тачке 3.53. овог члана које је стекло академско звање мастер мора  

имати претходно завршене основне академске студије филозофије. 
Уколико школа преузимањем или конкурсом не заснује радни однос са лицем које испуњава  

услове из става 1. ове тачке, наставу и друге облике образовно-васпитног рада за предмет 
Филозофија може да изводи и: 

- професор филозофије и социологије. 
 
3.52. Грађанско васпитање  
Услови:  

(1) лице које испуњава услове за наставника одговарајуће стручне школе; 
(2) лице које испуњава услове за стручног сарадника стручне школе; 
(3) дипломирани етнолог; 
(4) етнолог - антрополог; 
(5) професор одбране и заштите. 
Наведена лица могу да изводе наставу уколико су, у складу са прописом којим се уређује  

стално стручно усавршавање и стицање звања наставника, васпитача и стручних сарадника, 
савладала програм обуке за извођење наставе из предмета грађанско васпитање за одговарајући 
разред, односно која су претходно завршила неке од следећих програма: Обука за наставника 
грађанског васпитања; Интерактивна обука/тимски рад; Умеће одрастања; Умеће комуникације; 
Активна настава кроз учење; Едукација за ненасиље; Речи су прозори и зидови; Чувари осмеха; 
Учионица добре воље; Култура критичког мишљења; Буквар дечијих права; Дебатни клуб; Безбедно 
дете; Злостављање и занемаривање деце; Здраво да сте; или која имају завршен специјалистички курс 
за наставнике грађанског васпитања на одговарајућој високошколској установи. 
 
3.53. Верска настава  

 Православни катихизис (веронаука) 
- лице које је завршило богословски факултет; 
- лице које је завршило духовну академију; 
- лице са завршеним факултетом које је оспособљено за извођење верске наставе. 

 
4. Стручни сарадници: 
 
4.1. Школски психолог 
Услови: 

(1) професор психологије; 
(2) дипломирани психолог; 
(3) дипломирани школски психолог - педагог; 
(4) дипломирани психолог, смер школско-клинички; 
(5) дипломирани психолог - мастер; 
(6) мастер психолог. 
Лице из подтач. (5) и (6) ове тачке мора имати најмање 30 ЕСПБ из развојно- 

педагошких предмета. Испуњеност ових услова доказује се потврдом издатом од стране матичне 
високошколске установе. 
 
Број извршилаца са пуним радним временом: 1 



 
 
 
4.2. Нототекар 
Услови: 

- дипломирани музичар, усмерења: музикологија или музички педагог 
- мастер теоретичар уметности – професионални статус- музички педагог 

Број извршилаца са пуним радним временом: 1 са 100% радног времена 
 
5. Административно особље 
 
5.1. Секретар школе 
Услови: 

- дипломирани правник 
- мастер правник 
- стручни испит.  

Број извршилаца са пуним радним временом: 1 
 
5.2. Шеф рачуноводства 
Услови: 

- економски факултет или виша економска школа 
- испит за овлашћеног рачуновођу.  

Број извршилаца са пуним радним временом: 1 
 
5.3. Административни радник у секретаријату школе 
Услови: 

- средња школа 
Број извршилаца са пуним радним временом: 1 
 
5.4. Благајник 
Услови: 

- виша или средња економска школа или правна школа 
Број извршилаца са пуним радним временом: 1 
 
6. Помоћно техничко особље 
 
6.1. Клавирштимер 
Услови: 

- средња стручна спрема 
 струка: штимовање клавира 
Број извршилаца: 1 
 
6.2. Домар 
Услови: 

- средња машинска или електротехничка школа 
- ВКВ или КВ радник 

Број извршилаца са непуним радним временом: 1 са 75% 
 
6.3. Радници на одржавању чистоће 
Услови: 

- основна школа 
Број извршилаца са пуним радним временом: 6 и 0,25% са непуним радним временом  
 
 
 



 
 
 

III   ОПИС РАДНИХ МЕСТА У ШКОЛИ 
За сва радна места, односно послове који се обављају у Школи утврђују се следећи услови и посебни 
услови за заснивање радног места, односно обављања послова и описи послова: 

 
Назив радног 
места Директор установе  

Општи опис 
посла 

- руководи радом, заступа и представља установу; 
- планира и распоређује послове на руководиоце установе; 
- даје смернице и прати реализацију вршења послова из надлежности 
установе; 
- доноси опште и појединачне акте за које је законом и другим прописима 
овлашћен; 
- одлучује о правима, обавезама и одговорностима ученика и запослених; 
- врши наредбодавне функције, прати извршење финансијског плана и плана 
јавних набавки установе и израђује предлог буџетских средстава за рад; 
- располаже средствима установе у складу са законом; 
- спроводи донете одлуке и друга општа акта; 
- координира радом установе; 
- израђује акциони план и спроводи мере и активности на осигурању 
квалитета и унапређењарада из своје области; 
- планира, организује и контролише рад запослених у установи; 
- планира и прати стручно усавршавање запослених из своје установе и 
спроводи поступак за стицање њиховив звања у складу са законом; 
- сарађује са родитељима, односно другим законским заступницима деце / 
ученика, запосленима, органима јединице локалне самоуправе, другим 
установама и удружењима и другим заинтересованим лицима и 
институцијама; 
- образује стручна тела и тимове, усмерава и усклађује рад стручних органа 
у установи. 
  

   
Стручна 
спрема / Високо образовање: 

образовање 

Директор школе може да буде лице које испуњава услове прописане чланом 139. и чланом 140. став 1. и 2.  
Закона о основама система образовања и васпитања и одговарајућим Правилником о врсти образовања: 

1) на студијама другог степена (мастер академске студије, мастер струковне студије,специјалистичке 
академске студије и то: 
-Студије другог степена из научне области за одговарајући предмет, односно групу предмета; 
-Студије другог степена  из области педагошких наука  или интердисциплинарне, мулти 
дисциплинарне, трансдисциплинарне студије другог степена које комбинују целине и одговарајуће 
научне, односно стручне области педагошких наука. Лице мора имати завршене студије првог 
степена из научне, односно стручне области за одговарајући предмет, односно групу предмета; 

2) на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је уређивао високо 
образовање до 10. септембра 2005. године; 

Додатна 
знања / 

–  дозвола за рад (положен испит за директора установе и лиценца за наставника или стручног 
сарадника); 

испити / 
радно 

-Најмање осам година рада на пословима образовања и васпитања након стеченог одговарајућег 
образовања 

искуство  
 
 
 
 
 
 
Назив радног 
места Помоћник директора    

Општи опис 
посла 

­ Учествује у плaнирaњу,  програмирању, организовању, усклaђивању и праћењу прoцeса oбрaзoвнo – 
вaспитнoг рaдa; 

­ Разматра и решава организациона питања у координацији са директором на основу делегираних 
дужности; 



­ Остварује инструктивно – педагошки увид у квалитет васпитно- образовног рада; 
­ У сарадњи са  директором координира рад тимова, стручних актива и других стручних органа 

установе и учествује у њиховом раду; 
­ Учествује у изради прописаних докумената школе; 
­ Пружа додатну подршку ученицима из осетљивих друштвених група, талентованим ученицима и 

ученицима са тешкоћама у развоју и учествује у раду тима за израду ИОП-а; 
­ Учествује у спровођењу свих врста испита; 
­ Води прописану евиденцију и педагошку документацију; 
­ Помаже ученицима у раду ученичког парламента; 
­ Припрема ученике за учешће на такмичењима и конкурсима 
-Стручно се усавршава. 

Стручна 
спрема / Високо образовање:   

образовање 
–  на студијама другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије или 
специјалистичке струковне студије) по пропису који 

 уређује високо образовање, почев од 10 септембра 2005 године;  

 
–  на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је уређивао високо 
образовање до 10 септембра 2005 године 

Додатна 
знања / –  три године радног искуства   
испити / 
радно    
искуство    
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Назив радног места 
Наставник уметничких и стручних предмета 
у музичкој школи 

Наставник уметничких и стручних предмета у 
музичкој школи  са одељењским старешинством 

   

Општи опис посла 
–  планира, припремама и остварује све облике нaстaве и другe oбликe oбрaзoвнoвaспитнoг рaдa у 
складу са НПП и годишњим планом и школским програмом установе; 

 –  припрема ученике за концертну и јавну делатност школе;   
 –  учествује у раду испитних комисија;   
 –  организује и одржава интерне часовe;   
 –  учествује у раду тимова и органа установе;   
 –  обавља послове одељењског старешине;   
 –  сарађује са родитељима;   
 –  води евиденцију и педагошку документацију   
Стручна спрема / Високо образовање:   

образовање 
–  на студијама другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије или 
специјалистичке струковне студије) по пропису који уређује високо образовање, почев од 10 

 септембра 2005 године;   

 
–  на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је уређивао високо 
образовање до 10 септембра 2005 године; 

 
–  на студијама првог степена (основне академске, односно струковне студије), студијама у трајању 
од три године, или одговарајуће више образовање 

Додатна знања / –  положен испит за лиценцу   
испити / радно    
искуство    

    
 

Назив радног места 

НАСТАВНИК ПРЕДМЕТНЕ НАСТАВЕ 

Наставник предметне 
наставе Наставник предметне наставе са одељењским старешинством 

Општи / типични опис 
посла 

- планира, припрема и остварује све облике наставе и друге облике образовноваспитног рада 
у складу са планом и програмом установе; 
- остварује индивидуализацију и прилагођавање у складу са образовноваспитним потребама 
ученика; 
- остварује активности у циљу остваривања континуитета додатне подршке при преласку на 
наредни ниво образовања или у другу установу; 
- пружа додатну подршку ученицима из осетљивих друштвених група, талентованим 
ученицима и ученицима са сметњама у развоју и инвалидитетом и учествује у раду тима за 
израду иоп-а и учествује у раду тима за додатну подршку ученику; 
- ради у испитним комисијама; 
- обавља послове ментора приправнику; 
- води прописану евиденцију и педагошку документацију; 
- обавља послове одељењског старешине, ментора приправнику; 
- ради у тимовима и органима установе; 
- учествује у изради прописаних докумената установе; 
- ради унапређивања образовноваспитне праксе саветује се са родитељима, односно 
старатељима, запосленим у установи, спољним сарадницма, стручним и другим 
институцијама; 
- припрема и реализује излете, посете, наставу у природи. 

Стручна спрема / 
образовање 

Високо образовање: 
- на студијама другог степена (мастер академске студије, мастер струковне студије, 
специјалистичке академске студије); 
- на основним студијама у трајању од најмање четири године, по прописима који су 
уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. године; 

 



24 
 

Назив радног места 

НАСТАВНИК ПРЕДМЕТНЕ НАСТАВЕ 

Наставник предметне 
наставе Наставник предметне наставе са одељењским старешинством 

изузетно: 
- на студијама првог степена (основне академске, односно струковне и специјалистичке 
струковне студије), студијама у трајању од три године или вишим образовањем. 

Додатна знања / испити / 
радно искуство  - дозвола за рад (лиценца). 

 
 
 
 
 
 
 

Назив радног 
места Корепетитор   
Општи опис 
посла У музичкој школи:   

 
–  реализује корепетицију, припрема ученике за концертну и јавну делатност школе (часови у настави, 
интерни часови и јавни часови, концерти у школи и ван школе,града и у иностранству); 

 –  учествује у припремању и стручно-педагошком остваривању наставног плана и програма; 
 –  присуствује седницама стручних актива и осталих стручних органа; 
 –  сарађује са родитељима;   
 –  води педагошку документацију и прописану евиденцију;   
 –  учествује у реализацији поправних, разредних и осталих испита; 
 –  обавља послове и радне задатке припремања за наставу;   
 –  учествује у раду тимова и органа установе   

 

-стручно се усавршава 
-присуствује стручним предавањима и извршава све обавезе у оквиру актива и стручних тела, 
-учествује у ваннаставним активностима, активима у оквиру класа са којима срађују, 
-учествује у ваннаставним активностима највише два пута по полугодишту, на концертима које организују 
наставници индивидуалне наставе у сопственом аранжману, 
-учествује на највише три такмичења годишње (у оквиру једне класе), рачунајући и Републичко  такмичење и 
Фестивал музичких школа Србије.  
 

Стручна 
спрема / Високо образовање:   

образовање 
–  на студијама другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије или 
специјалистичке струковне студије) по пропису који 

 уређује високо образовање, почев од 10 септембра 2005 године;  

 
–  на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је уређивао високо 
образовање до 10 септембра 2005 године 

Додатна 
знања / –  положен испит за лиценцу   
испити / радно    

 
 

 
 
    
Назив радног места Стручни сарадник психолог   

 
Општи опис посла –  учествује у планирању, програмирању, праћењу и вредновању остваривања 
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васпитнообразовног рада; 

 
–  пружа подршку  наставницима у планирању, припремању и извођењу свих видова 
васпитнообразовног рада; 

 

–  сарађује са  наставницима на праћењу и подстицању напредовања  ученика, прилагођавању 
образовноваспитног рада индивидуалним потребама  ученика, креирању педагошког профила 
и индивидуалног образовног плана ученика, обавља саветодавни рад са наставницима на 

 
 основу добијених резултата процене, пружајући им подршку у раду са  ученицима, 
родитељима, личним пратиоцима, 

 -подстиче лични и професионални развој  наставника; 

 
–  спроводи активности у циљу остваривања континуитета додатне подршке при преласку на 
наредни ниво образовања или у другу установу; 

 
–  организује и реализује активности на пружању подршке ученицима ради постизања 
социјалне, емоционалне и професионалне зрелости; 

 

–  координира превентивни рад у школи и пружање подршке ученицима и родитељима за 
примену здравих стилова живота, оснаживање породице за промену адекватних васпитних 
стилова; 

 
–  обавља саветодавни рад са  наставницима и другим стручним сарадницима на унапређењу 
васпитнообразовног рада; 

 
–  обавља саветодавни рад са ученицима, родитељима, односно старатељима и запосленима у 
установи; 

 –  учествује у раду стручних тимова и органа установе;   
 –  води прописану евиденцију и педагошку документацију;   

 

–  пружа подршку у изради и развијању индивидуалних образовних планова и сарађује са 
интерресорном комисијом у процени потреба за додатном образовном, здравственом и / или 
социјалном подршком детету или ученику; 

 
–  сарађује са стручним и другим институцијама, локалном заједницом, стручним и 
струковним организацијама од значаја за успешан рад установе; 

 –  учествује у изради прописаних докумената установе;   
  
Стручна спрема / Високо образовање:   

образовање 
–  на студијама другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске 
студије) по пропису који уређује високо образовање, почев од 10 

 септембра 2005 године;   

 
–  на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је уређивао 
високо образовање до 10 септембра 2005 године 

Додатна знања / –  положен испит за лиценцу   
испити / радно    
искуство    
Посебни услови    
рада    

 
 

Назив радног места Секретар установе     
 Секретар установе     
Општи опис посла –  обавља управне, нормативноправне и друге   правне послове; 

 
–  прати законе и друге прописе и даје стручна мишљења о примени закона и других општих 
аката; 

 
–  израђује нацрте статута и других општих аката, прати и спроводи поступке за њихово 
доношење; 

 
–  израђује све врсте уговора, израђује жалбе, припрема тужбе и одговора на тужбе, израђује 
све друге врсте појединачних аката; 

 
–  учествује у раду школског одбора (припрема седнице, даје објашњења и мишљења, обавља 
активности везане за израду и спровођење одлука); 

 –  обавља правнотехничке послове око уписа у судски регистар, земљишне књиге и др ; 
 –  заступа школу / установу пред судовима и другим органима и организацијама; 

 
–  обавља кадровске послове (спроводи конкурсе за избор директора, и других запослених и 
пријем у радни однос, израђује решења о правима, обавезама и правним интересима 
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запослених, води кадровске евиденције запослених, врши пријаву и одјаву запослених, води 
статистику која се односи на запослене у школи, израђује акте и спроводи дисциплинске 
поступке против запослених); 

 –  израђује акте у поступку остваривања права деце и ученика на образовање и васпитање; 
 –  припрема одлуке по приговорима и жалбама ученика, родитеља, односно старатеља; 

 
–  обавља правно-техничке послове у вези са статусним променама у школи, променом 
назива, седишта, печата, вођење имовинско правне документације и др ; 

Стручна спрема / Високо образовање:     

образовање 
–  на студијама другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије 
или специјалистичке струковне студије) по пропису који 

 
уређује високо образовање, почев 
од 10 септембра 2005 године;  

 
–  на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је уређивао 
високо образовање до 10 септембра 2005 године 

Додатна знања / 
–  положен стручни испит за секретара, или положен правосудни испит, или стручни испит за 
запослене у органима државне управе, или државни 

испити / радно стручни испит     
искуство      
Посебни услови      
рада      

  
 
 
 
 

Назив радног 
места Стручни сарадник –  библиотекар /нототекар /медијатекар 
Општи опис 
посла 

–  води пословање библиотеке, 
медијатеке, нототеке;     

 –  планира, организује и учествује у изради и реализацији програма образовања и васпитања; 
 –  сарађује са наставницима и стручним сарадницима;     
 –  руководи у раду библиотечке, медијатечке и нототечке секције; 
 –  ради на издавању књига, приручника, аудио, видео записа и нотних издања; 
 –  учествује у организовању и остваривању културне активности и јавне делатности школе; 

 
–  води фото, музичку, видео и другу архиву школе и стручно обрађује нотне, видео, аудио и 
друге записе; 

 –  сарађује са матичном библиотеком, стручним институцијама и друштвеним окружењем; 

 
–  предлаже набавку књига, часописа, медијатечке и нототечке грађе, инвентарише, 
класификује, сигнира и каталогизује; 

 –  учествује у избору одобрених уџбеника са осталим члановима већа; 
 –  учествује у раду тимова и органа школе;     
 –  води педагошку документацију и евиденцију;     

 

–  учествује у изради прописаних докумената установе 
-материјално је одговоран за ноте и плоче, 
 
-сигнира све примерке, води средњу и каталогирану нототеку, 
-обезбеђује ефикасну евиденцију позајмљивања и враћања 
издатих нота и плоча, 
-на крају сваке календарске године утврђује стварно стање нота и 
плоча и подноси извештај о расходованим или изгубљеним 
бројевима, 
-осигурава безбедност повереног му материјала, 
-издваја примерке посебне вредности који се не могу 
позајмљивати или издавати, 
-ради послове на апарату за фото-копирање, 
-сарадник је Наставничког већа и директора школе. 
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Стручна спрема 
/ Високо образовање:     

образовање 
–  на студијама другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије 
или специјалистичке струковне студије) по пропису који 

 
уређује високо образовање, почев 
од 10 септембра 2005 године; 

 
–  на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је уређивао 
високо образовање до 10 септембра 2005 године 

Додатна знања / –  положен испит за лиценцу     
испити / радно      
искуство      
Посебни услови      
рада      

 
 
 
 
Назив радног места  

 

Финансијско-рачуноводствени сарадник/ шеф рачуноводства 
Општи опис посла - прикупља, уређује и припрема податке за израду финансијских 

анализа, извештаја и пројеката; 
- проверава исправност финансијско-рачуноводствених образаца; 
- врши билансирање прихода и расхода (месечно, квартално и 
годишње); 
- врши билансирање позиција биланса стања; 
- израђује документацију за подношење пореским службама и 
другим прописима установљеним органима и службама; 
- води евиденције о реализованим финансијским плановима и 
контролише примену усвојеног контног плана; 
- припрема и обрађује податке за финансијске прегледе и анализе, 
статистичке остале извештаје везане за финансијско-материјално 
пословање; 
- припрема податке, извештаје и информације о финансијском 
пословању; 
- припрема и обрађује захтеве за плаћање по различитим основама; 
- прати прописе и води евиденцију измена прописа из делокруга 
рада; 
- води евиденције из делокруга рада и извештава о извршеним 
активностима; 
- израђује делове нацрта аката из делокруга рада; 
- контира и књижи изводе; 
- врши обрачуне и реализује девизна плаћања, и води девизну 
благајну; 
- води помоћне књиге и евиденције и усаглашава помоћне књиге са 
главном књигом; 
- евидентира пословне промене; 
- сачињава документацију за усаглашавање потраживања и обавезе; 
- припрема помоћне књиге и евиденције за чување и архивирање; 
- врши обрачун и исплату плата, накнада и других личних примања, 
припадајућих пореза и доприноса; 
- припрема и обрађује документацију за пословне промене исказане 
на изводима рачуна. 
-саставља периодичне обрачуне и годишњи обрачун, 

 
Стручна спрема / образовање Високо образовање: 

- на студијама у обиму од најмање 180 ЕСПБ бодова, по пропису 
који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. 
године; 
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- на основним студијама у трајању од најмање две године, по 
пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. 
године. 
Изузетно: 
- средње образовање уз радно искуство на тим пословима стечено 
до дана ступања на снагу ове уредбе. 

Додатна знања / испити / 
радно искуство 

- знање рада на рачунару. 

 
 

Назив радног места Административни помоћник/ Административни радник у секретаријату 
школе 

Општи опис посла 

- води општи деловодник, пописе аката и заводи, разводи, архивира и 
задужује акта; 
- врши распоређивање, отпрему и доставу документације и поште; 
- евидентира и архивира завршене предмете у централној архиви институције; 
- врши пријем регистратурског материјала у архивски депо и његово 
сређивање; 
- води попис регистратурског материјала; 
- води евиденцију архивске грађе и води књигу печата; 
- уноси текстове и податке, коригује унете податке, форматира и припрема 
текстове за штампу и дистрибуира их; 
- припрема и умножава материјал за рад; 
- води евиденцију опреме и осталих средстава и стара се о набавци, чувању и 
подели потрошног канцеларијског материјала; 
- врши канцеларијске послове ; 
-технички послови у поступку уписа ученика, организације пријемних испита 
и сл.; 
-пријем и обрада ученичких молби за све врсте испита у школи, за прелаз из 
друге у ову школу, за накнадни упис, за прелаз са одсека на одсек, за прелаз 
из класе у класу и сл. 
-припрема и обрађује извештаје и статистичке податке,  
-компјутерски уноси и обрађује податке везане за базу ученика, 
-отвара испитне записнике  редовних ученика,   

Стручна спрема / 
образовање - средње образовање у трајању од четири године. 

Додатна знања / 
испити / радно 
искуство 

 

 
 
 
 
 
Назив радног места Финансијско-рачуноводствени референт/ благајник 

Општи опис посла 

- надзире пријем и врши контролу формалне исправности књиговодствених исправа; 
- врши пријем, контролу и груписање улазне и излазне документације и даје налог за 
финансијско задуживање; 
- израђује дневне, месечене и годишње прегледе; 
- обрачунава зараде, накнаде путних и других трошкова, хонораре и остала давања 
запосленима или уговорно ангажованим лицима; 
- припрема и обрађује документацију за исплату зарада, накнада зарада и других 
примања радника и плаћање по другим основама; 
- врши усаглашавање са главном књигом свих конта за обрачун зарада, накнада 
зарада и друга примања; 
- води прописане електронске евиденције и обавља електронска плаћања; 
- контролише обраду, контирање и припрему за књижење; 
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- контира документацију која није обухваћена аутоматском обрадом; 
- уноси податаке из налога за књижење; 
- контролише и књижи динарске и девизне изводе; 
- контролише евидентирање пословних промена у пословним књигама и 
евиденцијама; 
- књижи основна средства и инвентар; 
- прати и усаглашава стање књига основних средстава и главне књиге; 
- прати измиривање обавеза по основу пореза на добит; 
- учествује у изради обрачуна пореза на додату вредност; 
- израђује месечне извештаје о документацији и одговоран је за њихову тачност; 
- одлаже, чува и архивира рачуноводствене исправе у складу са прописима; 
- ажурира податке у одговарајућим базама; 
- пружа подршку у изради периодичног и годишњег обрачуна; 
- води динарску благајну и припрема документацију за подизање и уплату готовог 
новца у благајну; 
- врши обрачуне и реализује девизна плаћања и води девизну благајну; 
- чува и архивира рачуноводствене исправе.  

Стручна спрема / 
образовање - средње образовање у трајању од четири године. 

Додатна знања / испити 
/ радно искуство - знање рада на рачунару. 

 

 

Назив радног 
места Штимер музичких инструмената   
Општи опис 
посла –  одржава све клавире (инструменте) у школи у исправном стању и редовно штимује; 

 –  одржава инструменте у исправном стању и када се користе изван школе; 

 
–  редовно проверава клавире (инструменте) у свим учионицама, набавља материјал потребан за 
поправку инструмената и отклања кварове који би могли да онемогуће извођење наставе; 

 

–  за време летњег и зимског распуста када се не одржава настава поправља и штимује 
клавире (инструменте) и врши генерални преглед, отклања кварове који могу да се поправе 
без сервисера, стручним саветима помаже при набавци клавира (инструмената)   

Стручна 
спрема / –  средње образовање   
образовање    
Додатна 
знања /    
испити / 
радно    
искуство    

  
  

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Назив 
радног места Чистачица   

 
Општи опис 
посла –  обавља послове одржавања хигијене и спровођења мера санитарно хигијенског режима; 

 
–  спрема и уређује собе и просторије 
за боравак корисника;   

 –  приjављуjе сва оштећења и кварове на инсталациjама, инвентару и опреми; 
 –  прати стање залиха потрошног материјала и ситног инвентара за потребе одржавања чистоће 
Стручна 
спрема / –  основно образовање   
образовање     
Додатна 
знања /     
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IV ПРЕТХОДНА ПРОВЕРА РАДНИХ СПОСОБНОСТИ 
 

Члан 26. 
Претходна провера радних способности обавезна је за радно место 

корепетитора . 
За остала радна места може бити организована претходна провера радних 

способности по одлуци директора. 
 

Члан 27. 
 Претходну проверу радних способности врши комисија  коју образује 
директор школе. 
 Чланови комисије морају имати најмање исти степен стручне спреме у истој 
струци као и кандидат чије се радне способности проверавају. 
 
V ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 28. 
На радна места предвиђена овим Правилником могу се примити на рад и 

распоређивати само радници који испуњавају услове прописане овим 
Правилником. 

 
Члан 29. 

Даном ступања на снагу овог Правилника престаје да важи Правилник о 
организацији рада и систематизацији радних места у Музичкој школи "Јосип 
Славенски" број 6/12 од 10.04.2018.године. 
 Директор школе 
 
 ----------------------------------- 
 Тијана Ковачевић  
 

На основу члана 119. став 1. тачка1) Закона о основама система образовања 
и васпитања (,,Службени гласник РС,, бр. 88/17, 27/18,10/19 ), Школски одбор је на 
6. седници одржаној дана  13.09.2019 . године, дао сагласност на овај Правилник 
  Председник Школског одбора  
 
 _______________________ 
 Александра Хаџи Ђорђевић 
 
Правилник је објављен на огласној табли дана    ________________________ 

испити / 
радно     
искуство     
Посебни 
услови  
рада  
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